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　明けましておめでとうございます。
　会員の皆様におかれましては新春を迎えますますご健勝のこととお慶び申し上げます。
　三重県における新型コロナウイルス感染症の発生状況は減少傾向が鈍化し、一見知事は11月
初めに「リバウンドに入った」という認識を示すなど、一向に終着点が見えない状況にありま
す。
　半面、「ウイズコロナ」「アフターコロナ」時代における経済活性の為の取組が様々な分野
で展開され、各種規制が撤廃されつつあり、昨年は「石取まつり」が３年ぶりに開催され、当
協会の産業安全衛生大会も通常開催することができました。
　一方、ロシアによるウクライナ侵攻、中国のゼロコロナ政策、欧米諸国での金融引締め等に
よって、大きな打撃を受けた世界経済の影響による急激な円安、物価上昇が企業活動にも深刻
に影響し、会員事業場様におかれましては、難しい事業展開を迫られておられることと拝察い
たします。
　このような状況の中、人材の育成や流動化、女性や高年齢労働者が働きやすい職場環境整備
等、働き方の構造そのものを改革していく、従前の働き方改革をさらにパワーアップさせるこ
とによって、より一層の生産性向上を目指す、ということも考えていかなければなりません。
　本年の干支は「癸卯（みずのと・う）」ですが、「これまでの努力が花開き、実り始めるこ
と」といった縁起のよさを表しているのだそうで、きっと実り多き１年になるものと確信して
おります。
　当協会では、昨年同様感染症対策を講じつつ業務遂行に必要不可欠な教育、資格取得のため
の講習等は出来る限り開催をいたし、会員事業所様の職場の安全、衛生環境整備等のお手伝い
をさせて頂きます。
　会員の皆様におかれましては、本年も当協会の運営にご理解とご協力を賜りますよう、よろ
しくお願い申し上げます。

桑名労働基準協会

山本 重雄会長

新春のご挨拶
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　謹んで新春のお慶びを申し上げます。
　旧年中は桑名労働基準協会員の皆様には、私ども労働行政の運営につきまして、格別の御理解、
御協力を賜り厚く御礼申し上げます。
　昨年のサッカーワールドカップ（Ｗ杯）カタール大会では、日本選手の活躍に胸躍り、一喜一憂
しましたが、翻って日本国内での新型コロナウイルス感染症の拡大懸念は続き、諸外国チームの
行動制限のない応援の姿との違いに違和感を覚えたものでした。本年こそは、このパンデミック
が過去の出来事となるような社会になることを切に願います。
　さて、管内の労働災害の状況については、昨年は職場における新型コロナウイルス感染症によ
る被災者が多発したことを除いても、休業４日以上の死傷災害の総件数は２年続いて大幅に増加
する結果となりました。
　死亡災害についても、年末には一度に３人が被災し２名が亡くなるという重大災害も発生しま
した。
　この労働災害の急増により、昨年は900件（未確定）を超える発生が見込まれ、これは第13次労働
災害防止計画の最終目標にはほど遠く、平成10年以来24年ぶりの発生状況となってしまいまし
た。
　労働災害が多発した原因は単純なものではないと考えますが、新型コロナ感染症による影響が
あることは否定できないと思っています。
　数次にわたる行動制限や職場感染者の発生による厳しい人員体制などで、今まで行ってきた安
全対策が疎かになっていたことも考えられます。
　本年は、第14次労働災害防止計画の策定が予定され、新たな中期計画のスタートの年となりま
す。
　改めて労働災害はあってはならないものと気持ちを新たにし、労働災害の減少に向け我々職員
も取り組んでまいる所存です。
　貴協会員の皆様におかれましては、近年の災害多発状況に御理解いただき労働災害防止対策の
一層の取組により、本年の無災害を達成いただけますよう祈念いたしております。
　最後に、桑名労働基準協会の益々の御発展と会員皆様の御健勝を祈念申し上げ年頭の挨拶とさ
せていただきます。

松田 　滋
四日市労働基準監督署
署長

新春のご挨拶
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　化学物質による休業４日以上の労働災害のうち、特定化学物質障害予防規則等（特別則）による
規制の対象となっていない物質を起因とするものが約８割を占めています。これらを踏まえ特別則
による規制の対象となっていない物質への対策の強化を主眼とし、労働安全衛生規則等が改正され
ました。

⑴化学物質管理者の選任の義務化（令和６年４月１日施行）
　一般消費者用製品以外の化学物質を取り扱う事業場では、業種や規模にかかわらず、化学物質管
理者の選任が必要となります。
⑵保護具着用管理責任者の選任の義務化（令和６年４月１日施行）
　化学物質管理者を選任した事業者は、リスクアセスメントの結果に基づく措置として労働者に保
護具を使用させるときは、保護具着用管理責任者の選任が必要となります。

　そのほかの改正内容等について、詳しくは「労働安全衛生総合研究所化学物質情報管理研究セン
ター」のＨＰをご確認ください。

１　新たな化学物質規制項目の施行期日

２　主な改正内容等（事業場における化学物質の管理体制の強化）

職場の化学物質管理に係る労働安全衛生規則等の改正について
職場の化学物質管理が変わります！
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※「三重県ガラス・同製品製造業最低賃金」、「三重県銑鉄鋳物、可鍛鋳鉄、鋳鉄管製造業最低賃金」、「三重県一般
機械器具製造業最低賃金」、「三重県洋食器・刃物・手道具・金物類製造業最低賃金」が適用される労働者につい
ては、三重県最低賃金（時間額９３３円）の金額以上の賃金を支払わなければなりません。

三　重　県　最　低　賃　金

特 定（ 産 業 別 ）最 低 賃 金

時間額９３３円（令和４年１０月１日発効）

三重県電線・ケーブル製造業最低賃金　　  28円up 時間額

時間額

時間額

970円

952円

987円

令和４年12月21日

効力発効日

令和４年12月21日

令和４年12月21日

三重県電子部品・デバイス・電子回路、電気機械器具、
情報通信機械器具製造業最低賃金　　　　25円up

三重県建設機械・鉱山機械製造業、自動車・同附属品
製造業、船舶製造・修理業、舶用機関製造業、産業用
運搬車両・同部分品・附属品製造業、その他の輸送用
機械器具製造業最低賃金　　　　　　　　25円up
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扶桑工機株式会社北勢工場 殿 東伸熱工株式会社三重工場 殿

オバナヤ・セメンテックス株式会社
三重工場 殿

建設業労働災害防止協会
　三重県支部桑名分会長表彰
　　安全衛生優良事業場　　株式会社堀田組 殿

陸上貨物運送事業労働災害防止協会
　三重県支部桑員分会長表彰
　　安全衛生優良事業場　北勢運送株式会社 殿

桑員労働対策協議会長表彰
　　安全管理優良事業所　株式会社桑名スポーツ 殿

中部電力パワーグリッド株式会社
桑名営業所 殿

新光ゴム工業株式会社
北勢工場 殿

NTN株式会社　桑名製作所
管理部　安全・環境管理課長

伊藤 晃幸 殿

桑名労働基準協会　講師
髙井 幸郎 殿

桑名労働基準協会　講師
佐野 孝一 殿
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令和４(2022)年度　安全衛生ポスター入選作品

優秀賞
小さな事からCO2CO2（コツコツ）削減 さあ始めよう カーボンニュートラル
まず僕が 次にあなたが再確認 ダブルチェックで安全作業

○
○

最優秀賞

川瀬　佑紀（株式会社デンソー 大安製作所）

慣れた時こそ油断せず、危険を予知して 安全作業

（株式会社ＡＤＥＫＡ三重工場）

（太平洋セメント株式会社藤原工場）

髙木　智紀

森坂　泰彦

入　賞
焦らず あわてず まず確認　我が身を守る 指差呼称
過信は禁物 油断は大敵　習慣づけよう 安全確認
指差呼称　自分を守る　指と声
２メートル 距離はとっても 心は近く
報・連・相 ３刀流で ＭＶＰ！
見る目 気づく目 予知する目　一歩先読む安全確認
無理するな 止めても 誰も 叱りません。
慌てるな、急いでやろうは 事故のもと、一呼吸おいて安全確認
気を抜くな、慣れと油断とルール無視 基本を守って安全作業
焦るな！ 急ぐな！　慌てるな！ 安全確認怠るな！
災害は 無理と油断と焦りから ゆとりを持って一呼吸
気付いた危険はすぐ改善！　みんなで築く　安全職場
溜め込むな!! 余分なストレス　余分な脂肪　毎日楽しく健康体で

○
○
○
○
○
○
○
○
○
○
○
○
○

（ＮＴＮ株式会社桑名製作所）

（ＮＴＮ株式会社桑名製作所）

（トヨタ車体株式会社いなべ工場）

（トヨタ車体株式会社いなべ工場）

（ 長 島 観 光 開 発 株 式 会 社 ）

（日立金属ファインテック株式会社）

（日立金属株式会社桑名工場）

（ヤマモリ株式会社桑名工場）

（ヤマモリ株式会社桑名工場）

（ヤマモリ株式会社本社・大山田工場）

（株式会社ＡＤＥＫＡ三重工場）

（株式会社デンソー大安製作所）

（太平洋セメント株式会社藤原工場）

伊藤　忠幸

榎本　光宏 

安田　　眞

新居　　航

山本　夏樹

岡田　ゆり

金澤　裕文

大石　茂樹

佐藤　元則

多湖　美香

出口　由佳

中田谷祥太

大山　藤倫

桑名労働基準協会長表彰 安全衛生標語入賞作品

スマイルサークル
日立金属ファインテック株式会社

「止める・呼ぶ・待つ」

銀　賞金　賞

市川 康治
三重加工サービス株式会社

「安全 カク…にんじゃ！」

白石 真之
日立金属株式会社 桑名工場

「正義の味方とのお約束」

銅　賞
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入　選

阿部 義徳
株式会社デンソー 大安製作所

「ゼロ災で行こう！ヨシ」

選考委員会特別賞

杉中 我空（９歳）

「ルールを守るんだぞー!!」

入　選

伊藤 　大
太平洋セメント株式会社 藤原工場

「笑顔があふれる健康職場」

入　選

種村 直幸
太平洋セメント株式会社 藤原工場

「一歩一歩 確実に」

桑名労働基準協会長表彰
安全衛生貢献者（6名）

精勤功労者（14名）

永年勤続功労者（35名）

優良勤労者表彰

株 式 会 社 整 備 工 場 東 海
辻 運 送 株 式 会 社
辻 運 送 株 式 会 社
辻 運 送 株 式 会 社
太平洋セメント株式会社藤原工場
株 式 会 社 イ シ ザ キ
株 式 会 社 ナ ル ッ ク ス
トヨタ車体株式会社いなべ工場
トヨタ車体株式会社いなべ工場
昭和電線ケーブルシステム株式会社
日立金属ファインテック株式会社
株式会社魚国総本社 三重支社
株式会社デンソー大安製作所
株式会社デンソー大安製作所
株式会社デンソー大安製作所
株 式 会 社 山 本 本 店
長 島 観 光 開 発 株 式 会 社
株 式 会 社 太 田 製 作 所

辻 内 鋳 物 鉄 工 株 式 会 社
辻 運 送 株 式 会 社
辻 運 送 株 式 会 社
株 式 会 社 日 永 屋
医療法人社団 医聖会坂井橋クリニック
一般財団法人三重県産業衛生協会
トヨタ車体株式会社いなべ工場
トヨタ車体株式会社いなべ工場
昭和電線ケーブルシステム株式会社
日立金属株式会社桑名工場
日立金属ファインテック株式会社
株式会社魚国総本社三重支社
株式会社デンソー大安製作所
株式会社デンソー大安製作所
株式会社デンソー大安製作所
桑 名 電 気 産 業 株 式 会 社
長 島 観 光 開 発 株 式 会 社

武 藤 勝 則
杉 山 浩 也
長 　 健 司
阿 南 吉 夫
伊 藤 典 明
八 木 あつ子
石 井 　 亮
加 藤 悠 吉
平 田 孝 徳
藤 田 洋 子
宮 木 　 久
柴 田 美 恵
森 　 直 樹
藤 戸 貞 幸
舘 　 五 月
服 部 みね子
内 村 あ や
土 岐 三 男

大 宮 由美子
服 部 圭 子
伊 藤 竜 一
長 友 孝 子
吉 田 千 香
平 野 雅 也
長 内 康 憲
後 藤 大 輝
中 野 雅 彦
窪 田 勝 昭
清 水 久 志
酒 井 梨映子
内 田 　 剛
水 谷 明 弘
西 村 　 誠
𠮷 田 吉 樹
渡 邉 史 明

北 勢 運 送 株 式 会 社
日立金属株式会社桑名工場
中部電力パワーグリッド株式会社桑名営業所

竹 尾 昌 人
上 田 大 介
北 川 大 起

玉 村 昌 文
石 垣 正 学
市 川 裕 邦

フ ジ タ 電 業 株 式 会 社
株 式 会 社 東 海 緑 産
長 島 観 光 開 発 株 式 会 社

株 式 会 社 青 山 製 作 所
星和工業株式会社　藤原営業所
フ ジ タ 電 業 株 式 会 社
一般財団法人三重県産業衛生協会
一般財団法人三重県産業衛生協会
一般財団法人三重県産業衛生協会
株式会社 A D E K A 三重工場

吉 田 宏 斗
吉 田 嘉寿己
樋 口 龍 弥
伊 藤 　 衛
川 北 敬 士
中 里 光 恵
森 本 尚 史

佐 藤 　 峻
西 村 元 克
田 尻 あやこ
林 　 和 人
中 村 圭 佑
藤 井 千 晴
粟 野 英 利

株 式 会 社 斎 藤 金 型 製 作 所
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講 習 会 等 の お 知 ら せ
　⑴　クレーン運転業務特別教育
　　　学科：１月20日㈮　ヤマモリ体育館
　　　実技：１月22日㈰　㈱プロテリアルファインテック
　⑵　特定粉じん作業従事者特別教育   
　　　２月３日㈮　ヤマモリ体育館
　⑶　労務管理講習会    
　　　２月13日㈪　ヤマモリ体育館
　⑷　新入者安全衛生教育    
　　　４月７日㈮　くわなメディアライヴ　多目的ホール
　⑸　アーク溶接等業務特別教育   　　　
　　　学　科：４月14日㈮　ヤマモリ体育館
　　　学・実：４月15日㈯　㈱プロテリアル桑名工場
　　　実　技：４月16日㈰　㈱プロテリアル桑名工場
　⑹　職長等教育（建設業を除く）
　　　４月24日㈪,４月25日㈫　ヤマモリ体育館
　⑺　フォークリフト運転技能講習＜陸災防＞

　　　学科：５月10日㈬　くわなメディアライブ 多目的ホール
　　　実技：５月14日～25日　北部輸送サービスセンター
　⑻　クレーン運転業務特別教育 
　　　学科：５月 12 日㈮　ヤマモリ体育館
　　　実技：５月 14 日㈰　㈱プロテリアルファインテック
　⑼　低圧電気取扱業務特別教育
　　　５月 26 日㈮　柿安シティホール
　⑽　フォークリフト運転業務従事者安全衛生教育
　　　５月 30 日㈫　ヤマモリ体育館
　⑾　玉掛け技能講習＜クレーン協会＞
　　　学科：６月５日㈪、７日㈬　くわなメディアライブ 多目的ホール
　　　実技：６月８日・９日・12 日　クレーン協会（津市）
　⑿　職長等教育（建設業を除く）
　　　６月 12 日㈪、 ６月 13 日㈫　ヤマモリ体育館
　⒀　自由研削用といしの取替え等業務特別教育
　　　６月 24 日㈯　扶桑工機㈱
　⒁　足場の組立て作業従事者特別教育
　　　６月 26 日㈪　ヤマモリ体育館

令和４年度　安全衛生に係る優良事業場、団体又は功労者に対する　厚生労働大臣表彰　【優良賞】
扶桑工機株式会社 北勢工場 様　（一般機械器具製造業）
＜評価された活動内容＞
・毎年、安全衛生計画を策定し、労使協調により活発な活動をＰＤＣＡサイクルにより労働安全衛生マネジメントシステムを推進
していること。
・リスクアセスメント実施規定に基づき、計画的にリスク低減、除去の措置を講じていること。
  また、行動災害などで本質安全化ハード対策が講じにくいハザードに係る対応として、残留リスクの管理を行う手法を取り入れ
「危険の見える化」を図っていること。
・製造過程で取扱う実際のワークを用いた重量目測訓練による重量物の取扱いに係る安全認識の向上を図るなど、創意工夫した安
全衛生教育を実施していること。
・ヒヤリハットの吸上げ活動を積極的に推進し、事案については全社で共有するともに、対応を発生した事案にとどめることなく
水平展開し、危険源の除去を図っていること。
・その結果として、32年間の無災害を継続していること。

令和４年度　安全衛生に係る優良事業場表彰　三重労働局長賞　【奨励賞】
東伸熱工株式会社 三重工場 様　（金属製品製造業）
＜評価された活動内容＞
・非定常作業を含め計画的・継続的にリスクアセスメント・リスク低減措置を実施していること。
・ヒヤリハット、ＫＹＫ活動などを通して、リスク低減を図っていること。
・創意工夫により危険予知能力の向上教育などの安全衛生教育を実施していること。
・上記取組のほか、労使協力した安全衛生活動を展開し、平成28年３月以降、６年間にわたり、休業を伴う災害が発生していないこ
と。

令和４年度　一般社団法人 三重労働基準協会連合会長表彰　安全衛生表彰　 【優良事業場賞】
オバナヤ・セメンテックス株式会社 三重工場 様　（窯業・土石製品製造業）
＜評価された活動内容＞
・小規模事業場でありながら、安全衛生管理活動に積極的に取組むなど災害防止に尽力することにより、実作業に係る災害は少な
くとも20年以上発生させていないこと
・「出来る者が、出来ることを。皆で職場を改善していく！」という職場風土が出来上がっており、不安全箇所に気づいたら即改善を
行う土壌が形成されていること
・日々のミーティング、業務連絡会議等において、不安全箇所の指摘、改善指示・改善提案等の協議を行い、リスク低減に努めている
こと
・必要な資格・特別教育は全員に取得・受講させるなど、労働者一人一人の安全意識を高めていること。

　令和４(2022)年11月25日㈮、四日市労働基準監督署のご後援を頂き、「桑員地区産業安全衛生大会・優良勤労者表彰式」を、柿安シ
ティホール 小ホールにおいて、来賓・会員事業場等総勢109名の参加を頂き、３年ぶりに通常開催することができました。
本大会におきましては、来賓として
三 重 労 働 局　労働基準部長　片野 圭介 様　　　四日市労働基準監督署　署　　　　長　松田　 滋 様
　桑名商工会議所　副　会　頭　加藤 峰幸 様　　　四日市労働基準監督署　安全衛生課長　水谷 公宜 様
　一般社団法人 三重労働基準協会連合会　専務理事　森 　輝重 様
のご臨席のもと、桑名労働基準協会長表彰「安全衛生優良事業場」２社、「安全衛生功労者」３名、「安全衛生ポスター」入選７作品、
「安全衛生標語」入賞16作品、優良勤労者表彰として「安全衛生貢献者」６名、「精勤功労者」14名、「永年勤続功労者」35名がそれぞれ
表彰を受けられました。
　表彰式終了後、令和４年度　安全衛生厚生労働大臣表彰 優良賞受賞を記念して、扶桑工機株式会社 北勢工場長 江上和弥 氏に
「私たちの安全衛生活動」と題してご講演を頂きました。
　その後、大会宣言を採択し、休憩を挟んだ後、『高年齢労働者の安全衛生管理』と題して、三重産業保健総合支援センターの労働衛
生工学専門員、山田安全衛生コンサルタント事務所長の山田善久先生から特別講演を頂きました。

令和４(2022)年度 桑員地区産業安全衛生大会・優良勤労者表彰式 開催

（令和５(2023)年1月4日、「日立金属㈱」は「㈱プロテリアル」へ、「日立金属ファインテック㈱」は「㈱プロテリアルファインテック」に社名が変更されます。）


